
1 
 

 

 

 أخلاقيات المهن:  -2

 المهن : -

 تعريف العمل : -أ -

 نقول قدرة الإنسان على تغيير الش يء  أخريحمل في جوهره لب النشاط الإنساني أي الإنتاج و بمعنى 

 من حالة إلى أخرى) تحمل الطابع الإنساني(

   سواء كان هذا الإنتاج ماديا أو معنويا   

  كما يعرف العمل على أنه مجموعة محددة من الواجبات و المسؤوليات يلزم للقيام بها توافر

 اشتراطات معينة في شاغلها تتفق مع نوعها و أهميتها و تسمح بتحقيق الهدف من إيجادها

 معنوي أو هما معا يخدم به نفسه أو غيره." كل جهد و عمل مادي أو :و العمل في معناه الواسع  -

 ماهية العمل : -ب -

                           العاقل و الاجتماعي بطبعه و الأخلاقي في سلوكه ، يرتبط  بجوهر و ماهية الكائن الإنساني

 ) مفهوماته ، و خصائص جوهرية تميز السلوك الإنساني (

  م و تمجيد فمجد العمل ، ورفع قيمته ، و ربط كرامة احترافلقد نظر الإسلام إلى العمل نظرة

 الإنسان به . بل أنه جعله فرض عليه وواجب بل الأكثر من ذلك عبادة .

 

 

 تعريف الأخلاق :

 : أخلاقيات المهنة و الفساد مقياس        ا عنابة –جامعة باجي مختار 

 سنة الثانية ليسانسال         ال كلية الآداب و العلوم الإنسانية و الاجتماعية 
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 للأخلاق أهمية بالغة لما لها من تأثير كبير في حياة الأفراد و الجماعات. إن 

   .يراد بها الطبع و السجية   غة :للا تعريف الأخلاق في

الباطنة و هي نفسه و أوصافها و معانيها المختصة بها بمنزلة الخلق لصورته الخلق : صورة الإنسان 

 الظاهرة و أوصافها و معانيها.

جملة من الصفات و الخصائص الخيرة و تعد كمبادئ ثابتة و مطلقة صالحة لكل مجالات و  إصطلاحا : 

 مواقف الحياة المتنوعة و المختلفة . و لكل أعمال و نشاطات الكائن الإنساني .

 بأنها : " ما يجب أن يكون عليه فعل الإنسان " يعرفها آخرونو          

 ." حال للنفس داعية إلى أفعالها من غير فكر و لا روية"بأنها :  تعريف ابن مسكويه -

: " هيئة راسخة في النفس تصدر عنها الأفعال بيسر و سهولة من غير حاجة إلى  تعريف الغزالي -

 فكر و روية ".

و بأنها " مجموعة من المعاني و الصفات المستقرة في النفس و في ضوئها  :تعريف عبد الكريم زيدان -

 "............ميزانها يحسن الفعل في نظر الإنسان 

يتم قياس و تقدير  هفتعني المعيار الثابت المتضمن لتلك المبادئ العامة و هو الذي ب القيمة : -أ

 النشاط و العمل الإنساني كونه أخلاقيا أو غير ذلك بقدر درجة الخير المتضمنة فيه.

 من بين القيم الأخلاقية : 

  الأمانة  العدل 

  طاعة النظام  الرحمة 

 احترام الآخرين  الولاء 

  المساعدة و التعاون  التحكم في النفس 

 الصدق  الشجاعة 

 

 أخلاقيات المهن : -ج
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 هناك عدة تعريفات أهمها : 

  في أفراد العمل. المستحبيعرفها الباحثون بأنها المبادئ و المعايير التي تعتبر أساس للسلوك 

 و يتعهد أفراده بالالتزام بها أي تطبيقها. 

 . أخلاقيات المهنة هي بمثابة سلوكيات أخلاقية عامة مرتبطة بالمحيط الاجتماعي الثقافي للمهنة 

 المنظم الإطار العام للمهنة . يحددها القانون العام

  أخلاقيات المهنة هي تلك السلوكات الأخلاقية التي على أساسها يمكن تقييم أداء العامل أي صاحب

 المهنة إيجابا أو سلبا .
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